
          Antrag auf Auszeichnung für  

   ehrenamtliches Engagement im Landkreis Sömmerda 

1. Angaben zur vorgeschlagenen Person

Name: ________________________________________________________________________ 

Geburtsdatum: _________________________________________________________________ 

Anschrift: ______________________________________________________________________ 

Telefonnummer / E-Mail: _________________________________________________________ 

Verein/Institution: ______________________________________________________________ 

2. Angaben zur vorschlagenden Person / Institution

Name: ________________________________________________________________________ 

Funktion / Organisation: __________________________________________________________ 

Telefonnummer / E-Mail: _________________________________________________________ 

Verein/Institution: ______________________________________________________________ 

3. Art des Engagements

Zutreffendes bitte ankreuzen: 

☐ Regelmäßige, verlässliche Mitarbeit im Verein

☐ Regelmäßige, verlässliche Mitarbeit bei Veranstaltungen oder Projekten

☐ Informelles Ehrenamt (z. B. Nachbarschaftshilfe)



☐ Übernahme von festen Aufgaben und Funktionen (z.B. Beirat, Gruppenleitung 
Organisationsteam)  

☐ Hervorgehobenes Engagement im Rahmen eines Projektes/einer Initiative/eines 
bestimmten Ereignisses 

☐ Leitungs- oder Führungsfunktion (z. B. Vorstand, Projektleitung, Mentoring) 

☐ Nachhaltige Entwicklung oder Aufbau von Strukturen, Angeboten oder 
Kooperationen 

☐ Sonstiges: ______________________________________________________ 

 

4. Dauer des Engagements 
 
Gesamtjahre: 

☐ weniger als 5 Jahre 

☐ mindestens 5 Jahre 

☐ mindestens 10 Jahre 

☐ mindestens 15 Jahre 

 

5. Zeitlicher Umfang 
 
Geschätzte Stunden pro Jahr: 

☐ unter 100 Stunden 

☐ mind. 100 Stunden 

☐ mind. 200 Stunden 

 

6. Disziplinarisches Verhalten 
 

☐ Einwandfreies Verhalten und loyales Auftreten über den gesamten Zeitraum 

 



7. Wirkung des Engagements

Bitte kurz beschreiben (z. B. Integration, Jugendförderung, Förderung des Ehrenamts im Umfeld, 
Gewinnung neuer Ehrenamtlicher, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Vorbildliches Verhalten 
Verantwortungsbewusstsein): 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

8. Begründung des Vorschlags

Bitte erläutern Sie, warum die vorgeschlagene Person eine Auszeichnung verdient: 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 



______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

9. Weitere Vereinstätigkeit 
 

Ist die vorgeschlagene Person in weiteren Vereinen ehrenamtlich tätig? 

Bitte um Angaben: 

Verein/Institution:_______________________________________________________________ 

Funktion / Organisation: __________________________________________________________ 

Ansprechpartner: _______________________________________________________________ 

Telefonnummer / E-Mail:_________________________________________________________ 

 

 

 

 

Datum: __________________________  Unterschrift: ____________________________ 
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